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株式会社ヒューマン・ナレッヂは、 

貴社の最良のパートナーとして 

貴社の一員として 

貴社の成⾧と発展に向け 

皆さまと一緒に努力いたします。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

コンサルティング 
 
弊社コンサルティングは、人財育成・経営効果までの 
経営に関わる一連の流れを構築し、強い企業体質を創りあげます。 
 
事業規模・業種・経営目的（体質）に合わせ、 
会社が抱える問題を貴社の一社員として皆さんと一緒に解決していきます。 
 
  
 

  ～弊社が選ばれる６つの理由～ 
 

1. わかりやすい料金体制！ 

2. 自ら考え行動する社員に育ちます！ 

3. 会社方針・社⾧の意向を無視した強引な指導はいたしません！ 

4. 指導内容・方向性は必ずご相談・ご報告いたします！ 

5. 指導は貴社の一員として真剣に取り組みます！ 

6. 会話を大切にし、楽しく・時に厳しく皆さんと一緒に取り組みます！ 
 

 

 



コンサルティング料金は高い！ 
 

 

とお思いではありませんか？ 

 

 

 

しかし、本当にそうでしょうか。 

 

 

 

 

 

会社の発展、利益確保、コスト削減、人財育成に全力を注ぐ社員を短期間雇用する 

と考えてみるとどうでしょう。 

 

 

 

そうなんです！けっして高くないのです！ 

 

 

 

経営コンサルティング会社として他社と比較していただいても、 

弊社の料金体制はわかりやすく高い料金設定もしておりません。 

 

 

 

弊社コンサルタントは、貴社の一員として全力を尽くします！ 

 

 

ぜひこの機会に、未来に向けた強い会社創りを 

ヒューマン・ナレッヂにお任せください！ 
 



 

コンサルティングの特徴
 

 
経営とは、社内の一部分だけ（営業だけ、製造だけ）が優れていても、バランスが取れなければ決して良

い経営とは言えません。 
 
例） 
 

 
 

社内全体のバランスがより高いレベルにてイコールで結ばれれば、他社に負けない強い会社へと変わるのです。 
 

弊社の経営改革は生産現場に限らず、営業、事務など全部署に対し人財育成を主体とした改革です。 
 

社員ひとり一人の仕事に対する意識・レベルを向上させることで、自然と会社の利益を生み出す体質にな
ります。 
 

自ら考え行動できる人財は会社の財産になります。 
 
その人財を弊社の改革により創りあげていくことが最大の特徴です。 
 
 

 
自ら考え行動できる人財へと指導していきます 

 

 

 
1 人ひとり成⾧した社員と全部署が協力することで、利益を生み続ける会社へ！ 

 

社員の
意識改革

社内の
情報共有

優良な
利益確保

営業 事務 製造

営業 製造 営業 製造 営業 製造  

 

 

過剰在庫 欠品 正当利益 



コンサルティング（指導） 
 

会社は生き物であり、同じ業種であっても体質が異なるのは当然です。 

お伺いする会社または部署の体質によって、指導内容・期間は変動いたします。 
 
 
 

第一段階 
 これから会社全体で取り組む活動の講義をおこないます。 
 会社の体質、社員の特徴を把握します。 
 個々人の問題を聞き取ります。 

 
第二段階 

 部署内の信頼関係をつくります。 
 社員一人ひとりに合った助言をしていきます。 
 課題解決への段取りと協力体制を構築します。 

 
第三段階 

 課題解決の対策に基づき実践していきます。 
 対策が予定通りに進展しない場合は再分析します。 
 会社と従業員の信頼関係を構築します。 

 
第四段階 

 仕事に対する視野を拡げます。 
 他部署連携による共有課題へ取組みます。 
 新たなる課題に対して 

社員自ら対策を考え行動に移し解決できる人財へと育てます。 
 

※コンサルタントから経営陣・管理職者への報告は指導の都度、必ずお伝えしていきます。 
 

 

【改革指導の構図】 
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・人・モノ・金・設備・作業方法・技術・管理 
・販売・サービス・情報・在庫低減・工数低減 
・リードタイム（サイクルタイム）短縮 
・生産性向上・原価低減… 
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環境･体質強化 
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約 1～3 年 



 

 

 

実践した改革の成果は必ず目に見えて現れます 

様々な成果を皆さんが実感できることで更なる「やる気」をださせるのです 

 

 

 
弊社の改革は、様々な効果を予想外に生み出していく！ 

 

 
社員の成⾧が、優秀な人財を創り、 

社員自ら会社発展へと必ず貢献する！ 
 

 

 

 

 

一人ひとりが会社にとって重要な「人財」へと変わっていく！ 
 

 

成果の
見える化

利益率
アップ 売上高
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事故
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在庫
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弊社のフォーマット(見本)を自由に加工し 

貴社オリジナルの「見える化」で 

情報を共有！ 

会社成⾧の鍵を握るのは 
 情報の伝達力 

 仕事のルール化 

 仲間との信頼関係 

 



 

契約までの流れ 
 

 
 

 
※お問合せ・お申込みをいただいたからと言って、強引な営業等は行っておりません。 

 あくまでも双方合意の上、ご契約をさせていただきますのでご安心ください。 

※事前打合せで貴社に訪問の際は、一律１００，０００円 及び消費税・弊社規定の交通費が掛かります。 

※事前打合せ及び指導に関しましては、必ず弊社代表前田がお伺いいたします。 
 

 

 

コンサルティング料金
 

 

コンサルティング（指導）の料金につきましては、指導する会社の従
※１

業員数により変動いたします。 

弊社では、毎月指導（年２４回）又は各月指導（年１２回）の２タイプより選択いただけます。 

※１：従業員数とは、指導先が会社の一部（部署・工場など）の場合、そこに従事する社員の人数になります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
※上記指導にて訪問の際は別途、消費税及び弊社規定の交通費・宿泊費がかかります。 

 

 

面談・相談 
経営・人財育成などのご相談に対応いたします。 

対応は必ず弊社代表が対応をさせていただきますので、ご安心してお気軽にお申込みください。 

 

       初回 WEB・電話での相談は無料 

2 回目以降 料金：１時間／１０，０００円（消費税） 

       訪問での相談は半日／５０，０００円（消費税・交通費別途） 

•WEB上での
お申込み･お問合せ
又はお電話にて、
弊社まで
ご連絡ください。

•お申込み内容を
確認し、
弊社担当者より
ご連絡をさせて
いただきます。

•貴社にお伺いし、
契約内容や
指導方法について、
事前にお打合せを
させて
いただきます。

•双方合意の上、
ご契約をさせて
いただきます。

指導開始

• 毎月訪問指導：年２４回（毎月２日間訪問）※１日／150,000円～

• コンサルティング料金：毎月３００，０００円～／年間３，６００，０００円～

• 各月訪問指導：年１２回（毎月1日間または2ヶ月に1度／2日間訪問）

• コンサルティング料金：各月２００，０００円～／年間２，４００，０００円～

•「特別指導」は、弊社契約にて3年以上の指導を終了した会社が対象となります。

• 訪問指導：四半期～年１回訪問

• コンサルティング料金：１回の訪問につき１５０，０００円～

特別指導



 

 

 

 

一日企業診断 
 
経験と実績を積んだ専門コンサルタントが一日だけ貴社へお伺いし 
第三者の目線から会社を評価いたします。 

 

 

料金：２５０，０００円 
※一日企業診断で訪問の際は別途、消費税及び弊社規定の交通費が掛かります。 

 
 
 
 

 

今後の成⾧に役立たせる 

ことができます！ 
 

自分の会社を 
客観的にみるのは 
なかなか難しいことです。 

自社の埋もれていた 
美点・秀逸点、 
問題点・改善点を 
新たに発見できます。 
 
 

美点・秀逸点 
 

維持・更なる向上へ 

問題点・改善点 
 

洗い出し、解決へ 

 

チェック項目 

 
①企業としての基礎 

②経営の視点 

③５Ｓの視点 

④ＪＩＴ 
(ｼﾞｬｽﾄ･ｲﾝ･ﾀｲﾑ)の視点 

⑤活動状況 

 

一日企業診断  



 

 

 
会社内の整理整頓は何のためにやるのでしょう？ 
単に自宅の片づけと同じに考えてはいけません。 

 

 

作業効率アップや利益アップを目的とした、 

「整理整頓」のノウハウを伝授し 

５Ｓ(整理･整頓･清掃･清潔･躾)のプロがサポートいたします。 

 

 

 

仕事場・作業場の「整理整頓」は 
 

必ず利益ＵＰにつながります！ 

 

～メリット～ 

 

・ムダの削減 

・作業効率の向上 

・空きスペースの 
有効活用 

 

 

 

利益アップ！ 

 

数百件の「整理整頓」実績アリ 

 

実践した会社の 

９９％以上が 

作業効率アップと 

利益アップを 

実現しています！ 

 

仕事場・作業場の整理整頓 



断捨離・整理整頓を５Ｓ のプロがサポートいたします！ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

仕事場・作業場の整理整頓 

✔  日 時 を 決 め る こ と で ダ ラ ダ ラ を 回 避 ！  

✔  プ ロ の サ ポ ー ト で ス ム ー ズ に 断 捨 離 ！  

✔  ム ダ の 削 減 ！  

✔  空 い た ス ペ ー ス を 有 効 活 用 で き る ！  

✔  作 業 効 率 UP！  利 益 UP！  

３００，０００円 
 

※消費税及び交通費別途 

１５０，０００円 
 

※消費税及び交通費別途 



研 修 
「研修」という、 

社員が一斉に、学習し成⾧できる絶好の機会を 

ムダにはしていませんか？ 

 

 

貴社だけのオリジナルベスト研修 

 

弊社の「研修」は、人財育成に特化した 

経験豊富なコンサルタントが講師をいたします。 

企業の体質、立場の違う社員それぞれに合った研修内容を 

ご用意しております。 

さらに、貴社の要望を研修に盛り込みますので、 

貴社だけのオリジナルベスト研修が実施できます。 

 
 

● 研修で社員は 

育っていますか？ 

 

● 社員の役割に合った 

  研修が 

  できていますか？ 

 

● 年中行事だからと、 

  とりあえずで 

  実施していませんか？ 

 

● 「実施したいが 

  やり方に困っている」 

  とお悩みでは 

  ありませんか？ 

 

～各種研修～ 
 
 

① 新人･若手社員向け研修 

② 中堅･管理職社員向け研修 

③ 経営陣向け研修 

④ 全社員向け５Ｓ改革研修 

 

研修 

各種研修 貴社ご要望 貴社オリジナルベスト研修 



① 新人・若手社員向け研修    講義１２０分 
 
 
 
 

 
 

参加人数１０名まで ２００，０００円  １名追加ごとに＋５，０００円 
 

いち早く会社の戦力になるための、重要な知識を得られます！ 
 
 

② 中堅・管理職社員向け研修   講義１２０分 
 
 
 
 
 
 
 

参加人数２０名まで ２００，０００円  １名追加ごとに＋１０，０００円 
 

ベテラン社員としての役割、リーダーシップの取り方を再確認できます！
 
 

③ 経営陣向け研修  講義１２０分  ※時間内であれば個別の相談もお受けいたします 
 
 
 
 
 
 
 

参加人数１０名まで ２００，０００円  １名追加ごとに＋１５，０００円 
 

会社の役割を再確認し、未来に向けた経営課題が見つかります！ 

 

④ 全社員向け５Ｓ改革研修     講義１２０分 
 
 
 
 
 
 
 
 

参加人数３０名まで ２００，０００円  １名追加ごとに＋５，０００円 
 

５S 改革が人財育成と利益アップにどれほど重要かを学ぶことができます！ 
 

※研修で訪問の際は別途、消費税及び弊社規定の交通費が掛かります。 
詳しい内容は弊社ホームページをご覧ください。 

研修 
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会 社 概 要
 

社   名   ： 株式会社ヒューマン・ナレッヂ（HUMAN･KNOWLEDGE INC.） 
代表取締役   ： 前田 康秀  （YASUHIDE MAEDA） 
取 締 役   ： 吉田 匡    （新陽税理士事務所 代表税理士） 
取 締 役   ： 谷口 はるみ（社会保険労務士･行政書士） 
本      社   ： 〒007-0847 北海道札幌市東区北四十七条東 13 丁目 1-28  
                                ＴＥＬ．011-768-7320 

東京 Office  ： 〒102-0083 東京都千代田区麹町 2 丁目 10-3 エキスパートオフィス麹町 1 階 

ＴＥＬ．03-4405-0095（お問合せ先）

ＦＡＸ．050-3730-6375 

事 業 概 要  ： 経営指導〔コンサルティング〕 

          研修／セミナー 

          書籍・ＤＶＤ 販売 

          講演・執筆・その他 

設   立   ： 西暦 2007 年 12 月 

 
実      績

 

【コンサルティング】 

           製造業・建設業・ホテル業・小売業・飲食業・サービス業 他 

【 研 修 ･ 講義等 】 

          ・中小企業大学校 講師 
          ・商工会議所 研修 
          ・日刊工業新聞社 主催セミナー 
          ・幻冬舎 主催セミナー 
          ・各企業内研修及び講演等 

【 執    筆 】 

          ・前田流５Ｓ改革「会社を守り社員を育てる」（セルバ出版 書籍） 
          ・日刊工業新聞社（執筆記事掲載） 
          ・化学工場 研究所災害防止（技術協議会 出版） 
          ・ビックライフ２１（ビジネス雑誌掲載）他 

 
 
 

ご一読いただき誠にありがとうございました。 

最良のパートナーとして、改なビジネスの物語を一緒に築きましょう！ 


